Comune di Palmi

(Citta Metropolitana di Reggio Calabria)

Allegato “4.3.B”

DOTAZIONE ORGANICA
Area Profilo professionale Posti coperti Posti in Posti da Nuova Costo unitario | Costo totale
corso di coprire nel dotazione (oneri teorico
copertura triennio compresi)
2023/2025

Funzionari Avvocato 2 - - 2 34.241,85 68.483,70
Funzionario amministrativo 3 - 1 4 34.241,85 136.967,40

Funzionario contabile 3 - - 3 34.241,85 102.725,55

Specialista informatico - - 1 1 34.241,85 34.241,85

Funzionario tecnico 5 - - 5 34.241,85 171.209,25

Funzionario di Polizia locale 3 1 - 4 36.013,84 144.055,36

Assistente sociale 3 - - 3 34.241,85 102.725,55

totale 19 1 2 22 760.408,66

Istruttori Istruttore amministrativo 9 - 2 11 31.554,27 347.096,97
Istruttore bibliotecario 1 - 1 2 31.554,27 63.108,54

Istruttore contabile 3 - 3 6 31.554,27 189.325,62

Istruttore tecnico 2 - 1 3 31.554,27 94.662,81

Agente di Polizia locale 9 - - 9 33.326,26 333.262,60

totale 24 - 7 31 932.793,73

Operatori Collaboratore amministrativo-contabile 7 (1) - 1(2) 8 28.161,09 225.288,72
esperti Messo notificatore - - 1 28.161,09 28.161,09
Collaboratore tecnico 8 - - 8 28.161,09 225.288,72
Collaboratore informatico 1 - - 1 28.161,09 28.161,09

Operaio specializzato 3 - - 3 28.161,09 84.483,27

totale 19 - 2 21 591.382,89
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Operatori Operatore polifunzionale 6 - 6 27.043,63 162.261,78
Centralinista 1 = 1 27.043,63 27.043,63

Operaio qualificato 4 - 4 27.043,63 108.174,52

totale 11 - 11 297.479,93

| Totale complessivo 73 11 85 2.582.065,21

NOTE:

(1) - Di cui n. 2 (due) posti riservati alle quote d’obbligo delle c.d. “categorie protette” ex legge n. 69/99. Attualmente, n. 1 (uno) posto riservato alle predette quote

d’obbligo é coperto da personale con contratto a tempo parziale (30 ore settimanali, pari al 83,33% della prestazione lavorativa).

(2) - Posto attualmente vacante, che verrd eventualmente coperto previo positivo espletamento del tirocinio formativo di mesi 9 (nove) riservato ai lavoratori disabili
(collocamento mirato) nell’ambito della convenzione di cui all’art. 11 della legge n. 68/99, gia stipulata con la Provincia di Reggio Calabria, in corso di svolgimento, e
previa verifica del possesso dei prescritti requisiti di legge.
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