Comune di Palmi

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

Organismo indipendente di Valutazione

Al Dott. Antonio Quattrone
Segretario Generale
E.p.c. Avv. Giuseppe Ranuccio

Sindaco Comune di Palmi

Oggetto: parere obbligatorio sul codice di comportamento di cui all’articolo 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica del 16 aprile 2013, n. 62 avente
oggetto “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell’articolo 54 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, modificato dal
DPR 13 giugno 2023 n. 81;

Viste le delibere ANAC n. 75 del 24 ottobre2013 con le linee guida in materia di codici
di comportamento delle pubbliche amministrazioni, e la n. 177 del 19 febbraio 2020
contenente indirizzi interpretativi e operativi delle linee guida del 2013.



Richiamato 'art. 54 comma 5 del D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 che impone a “ciascuna
pubblica amministrazione di definire, con procedura aperta alla partecipazione e
previo parere obbligatorio del proprio organismo indipendente di valutazione, un
proprio codice di comportamento che integra e specifica il codice di comportamento
di cui al comma 1”.

Preso atto che, in data 30 ottobre 2023 Prot. n. 36529, I’Organismo Indipendente di
Valutazione, ha ricevuto da parte del Segretario Generale il codice di comportamento
redatto dall’Ente, composto di diciannove articoli dal n. 1 (Disposizioni di carattere
generale e ambito di applicazione) al n. 19 (Disposizioni finali ed entrata in vigore).

Letto ed analizzato il codice di comportamento cosi come predisposto dall’Ente, ai
sensi dell’art. 54 comma 5, I'O.1.V.

Esprime

Parere favorevole al codice di comportamento nella formulazione e nei contenuti
redatti dall’Ente.

Si rammenta che una volta approvato definitivamente il nuovo codice di
comportamento, lo stesso, unitamente al parere, vanno pubblicati in
“Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/Atti Generali.

L’Organismo Indipendente di Valutazione

F.to Dr. Leonardo Corbini

F.to Dr.ssa Caterina Marino

F.to Dr.ssa Clelia Scarano



