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Relazione di fine mandato




Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a
norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivita normative
e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;

b) eventualirilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli
enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell’articolo
2359 del codice civile, e indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando
come parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto
qualita-costi;

f) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

La relazione é sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza del
mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve risultare certificata
dall'organo di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono essere
trasmesse dal presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.
La relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del comune da parte del
sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente
locale, con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di
indizione delle elezioni e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal presidente
della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato € pubblicata sul sito istituzionale della provincia o del comune entro e non oltre i
sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con
l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di legge
in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e anche con la finalita di non aggravare
il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art.
161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di
controllo della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto,
i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell’'ente.
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Parte | - Dati Generali
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1.1 Popolazione residente

Data Abitanti
31 dicembre 2017 18.810
31 dicembre 2018 18.744
31 dicembre 2019 18.554
31 dicembre 2020 18.389
31 dicembre 2021 18.554
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1.2 Organi politici

Carica
Sindaco
Vicesindaco, Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Carica

Presidente del Consiglio
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere

Giunta

Nome
Ranuccio Giuseppe
Bruno Soccorsa
Maisano Wladimiro
Ciappina Eliana
Riotto Alessandro
Ferraro Fortunato

Consiglio
Nome

Celi Salvatore
Gallletta Letterio
Surace Chiara
Magazzu Giuseppe
Donato Umberto
lacovo Denise
Mauro Andrea
Cosentino Angela Orsola
Trentinella Francesco
Ippolito Armino Giuseppe
Di Certo Domenica Maria
Randazzo Antonino
Misale Silvana
Melara Carmelo
Bonaccorso Alessandra
Arcuri Massimiliano
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1.3 Struttura organizzativa

Incarico
Area 1 - Servizi affari
generali
Area 2 - Economico-
Finanziari
Area 3 - Servizi al Cittadino
Area 4 - Servizi Tecnici e
Programmazione
Area 5 - Servizi al Territorio
Area 6 - Servizi di Vigilanza
Area 7 - Servizi Manutentivi
e Gestione Patrimonio
Area 8 - Servizi
Amministrativi e Attivita
Area 9 - Servizi al Personale
- Sport, Turismo e
Spettacolo
Avvocatura Civica - Sezione
| - Contenzioso
Amministrativo e Tributario
Avvocatura Civica - Sezione
Il - Contenzioso Civile
Penale e Lavoro

Nome

Dott. Giovanni Parrello

Dott.ssa Maria De Francia
Dott.ssa Daniela Scanzo
Arch. Annunziata Demetrio

Arch. Giulia Costantino
Dott. Francesco Manago

Arch. Giulia Costantino

Dott. Sebastiano Tramontana

Dott.ssa Angela Zerbo

Avv. Maria Concetta D’Agostino

Avv. Tiziana Guglielmo
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1.4 Condizione giuridica dell’ente

L'Ente non ha subito alcun Commissariamento ai sensi degli artt. 141 e 143 del T.U.E.L. durante il periodo del
mandato.

Relazione di fine mandato 7



1.5 Condizione finanziaria dell’ente

L'Ente non si trova, né si & trovato in condizione di dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 TU.E.L. o di
predissesto finanziario (art.243 T.U.E.L.) durante il periodo del mandato.
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1.6 Situazione di contesto interno/esterno

Contesto esterno

Palmi & uno dei pit importanti Comuni della Citta Metropolitana di Reggio Calabria, situato nella Piana di Gioia
Tauro. La Citta (il titolo di Citta le & stato attribuito con D.P.R. 30.04.2003) & un attivo centro agricolo,
commerciale e balneare. E’ sede di Tribunale e di altri importanti uffici pubblici.

| soggetti che, a vario titolo, interagiscono con il Comune di Palmi, sono molteplici € per una serie molto
numerosa di ambiti di attivita. Si tratta di soggetti istituzionali e non, appartenenti al vasto ambito della pubblica
amministrazione, ma anche a soggetti privati, singoli o associati (imprese, liberi professionisti, associazioni,
gruppi rappresentativi di interessi di varia natura, ecc.). L'Ente, inoltre, si relaziona stabilmente e in maniera
diffusa con la pluralita di cittadini e con la comunita che rappresenta, curandone gli interessi e promuovendone
lo sviluppo.

Il contesto regionale e metropolitano in cui & situato il Comune di Palmi, purtroppo, com’e noto, & caratterizzato
da una radicata diffusione della criminalita organizzata, nonché da numerosi altri problemi che caratterizzano
ampi settori delle regioni del Mezzogiorno d’ltalia ed, in particolare, la realtd calabrese e dellarea
metropolitana di Reggio Calabria: alta percentuale di disoccupazione, soprattutto giovanile, tessuto socio-
economico molto fragile, degrado urbanistico-ambientale, scarso livello di senso civico. Tali punti di debolezza
appaiono viepiu sintomatici della situazione in essere in quanto amplificati da una condizione socio-economica
estremamente (e cronicamente) critica.

Tuttavia, benché sia collocato in un contesto “problematico”, per come sopra descritto, il Comune di Palmi ha
saputo mantenere nel tempo delle caratteristiche sue proprie - che lo rendono per certi aspetti riconoscibile a
chiunque - caratterizzate da una diffusa presenza di associazioni e cittadini “attivi”, numerose iniziative in
ambito culturale e sociale, anche in ragione delle fiere tradizioni della Citta, che ha dato i natali ad importanti
figure, riconosciute in ambito internazionale (Cilea, Repaci, Manfroce, Cardone, ecc.).

Contesto interno

A livello organizzativo, il Comune di Palmi presenta una struttura articolata attualmente in 9 U.O. di massima
dimensione denominate “‘Aree” (all'interno dei quali sono ricompresi i vari Servizi), a cui corrispondono
altrettante posizioni di lavoro dell”area delle posizioni organizzative”, nonché una U.O. collocata in staff
(suddivisa in due distinte sezioni) denominata “Avvocatura civica”, a cui corrispondono posizioni di lavoro gia
denominate “aree delle alte professionalita”, come meglio si evince nell'organigramma (c.d. “macrostruttura)
approvata con deliberazione della G.C. n° 382 del 23.09.2021 e da ultimo modificata con deliberazione della
G.C. N° 2 del 13.01.2022. A ciascuna Area corrisponde un centro di responsabilita, cui sono assegnate,
mediante il P.E.G. (od altri provvedimenti equivalenti), le risorse disponibili: umane, strumentali e finanziarie,
e cui é preposto un responsabile, mentre a ciascun Servizio corrisponde un centro di costo.

Attualmente, le Aree (che hanno subito varie rimodulazione nel corso del mandato) sono le seguenti:

- Area 1 “Servizi Affari Generali’

- Area 2 “Servizi Economico-Finanziari’

- Area 3 “Servizi al Cittadino”

- Area 4 “Servizi Tecnici e Programmazione”

- Area 5 “Servizi al Territorio”

- Area 6 “Servizi di Vigilanza”;

- Area 7 “Servizi Manutentivi e Gestione Patrimonio”;

- Area 8 “Servizi amministrativi e attivita produttive”

- Area 9 “Servizi al personale - Sport, turismo e spettacolo’,
cui si aggiunge I'Avvocatura civica, collocata in staff, cosi strutturata:

- Sezione | “Contenzioso amministrativo e tributario”

- Sezione Il “Contenzioso civile, penale e lavoro”.

Gli incarichi di responsabilita delle Aree sono conferiti ad altrettanti dipendenti di categoria D, in possesso dei
requisiti prescritti e di adeguate capacita ed esperienza, con apposito decreto sindacale.
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2 Parametri obiettivi per ’'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi
dell’art. 242 del TUEL

L'ente non risulta strutturalmente deficitario, i parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio del
mandato sono 4 e sono di seguito indicati

1. Ammontare dei residui attivi provenienti dalla gestione dei residui attivi di cui al titolo | e al titolo IlI
superiore al 65 per cento, ad esclusione eventuali residui da risorse a titolo di fondo sperimentale di
riequilibrio di cui all'articolo 2 del decreto legislativo n. 23 o di fondo di solidarieta di cui all'articolo 1
comma 380 della legge 24 dicembre 2013 n. 228, rapportata agli accertamenti della gestione di com-
petenza delle entrate dei medesimi titoli | e Ill ad esclusione degli accertamenti delle predette risorse
a titolo di fondo sperimentale di riequilibrio o di fondo di solidarieta;

2. Volume dei residui passivi complessivi provenienti dal Titolo | superiore al 40 per cento degli impegni
della medesima spesa corrente.

3. Esistenza di procedimenti di esecuzione forzata superiore allo 0,5 per cento delle spese correnti anche
se non hanno prodotto vincoli a seguito delle disposizioni di cui all'articolo 159 del tuel,

4. Consistenza dei debiti fuori bilancio riconosciuti nel corso dell'esercizio superiore all'1l per cento ri-
spetto ai valori di accertamento delle entrate correnti, fermo restando che l'indice si considera negativo
ove tale soglia venga superata in tutti gli ultimi tre esercizi finanziari.

Alla fine del mandato I'Ente non risulta strutturalmente deficitario e i parametri obiettivi di deficitarieta risultati
positivi sono 2 e sono di seguito indicati:

1. Debiti riconosciuti e finanziati

2. Effettiva capacita di riscossione
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Parte Il - Descrizione attivita normativa e amministrativa svolte durante il mandato
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1 Attivita normativa

Lo Statuto comunale é stato approvato con deliberazione del C.C. n° 42 del 30.06.2008 e piu volte & stato
successivamente modificato/integrato.

Durante il mandato amministrativo non sono state approvate modifiche statutarie. Una proposta di modifica
per l'aggiornamento dello Statuto é stata predisposta ma, non avendo trovato unanime accoglimento tra i
gruppi consiliari, non & stata approvata.

Durante il mandato amministrativo sono stati molto numerosi i regolamenti approvati ex novo, ovvero
modificati/integrati rispetto ai testi preesistenti. Una disamina completa dei regolamenti comunali vigenti &
consultabile nellapposita sotto-sezione di “Amministrazione trasparente”, distinti per argomento,
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2 Attivita tributaria

2.1 Politica tributaria locale per ogni anno di riferimento

211 IMU
Aliquote IMU Anno 2017 | Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Aliquota abitazione 0,20 0,20 0,20 0,20 0,20
principale
Detrazione  abitazione € 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
principale
Altri immobili 1,06 1,06 1,06 1,06 1,06
Fabbricati . rurali e 0.10 0.10 0.10 0.10 0.10
strumentali
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2.1.2 Addizionale IRPEF

Aliquote

. . Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
addizionale Irpef

Aliquota massima 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8
Fascia esenzione 0-7500€ 0-7500€ 0-7500€ 0-7500€ 0-7500€
Differenziazione aliquote SI Sl Sl Sl Sl
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21.3 Prelievi sui rifiuti

Prelievi sui rifiuti Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI

Tasso di copertura 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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3 Attivita amministrativa

3.1 Sistemi ed esiti dei controlli interni

L'art. 147 e seguenti del D.Lgs. 267/2000, e s.m.i., disciplinano le varie tipologie di controllo alle quali il Comune
di Palmi - Ente superiore a 15.000 abitanti - & assoggettato. Nel’ambito della propria autonomia normativa e
organizzativa, gli enti locali disciplinano il sistema dei controlli interni secondo il principio della distinzione tra
funzioni di indirizzo e compiti di gestione.

Il sistema integrato dei controlli interni & articolato in:

a) controllo di regolaritd amministrativa - nella fase preventiva e nella fase successiva -, finalizzato a garantire
la legittimita, la regolarita e la correttezza dell’'azione amministrativa;

b) controllo di regolarita contabile, finalizzato a garantire la regolarita contabile degli atti attraverso gli strumenti
del visto e del parere di regolarita contabile;

c) controllo sugli equilibri finanziari, finalizzato a garantire il costante controllo degli equilibri finanziari della
gestione di competenza, della gestione dei residui e della gestione di cassa, anche ai fini della realizzazione
degli obiettivi di finanza pubblica;

d) controllo di gestione, finalizzato a verificare l'efficacia, I'efficienza e 'economicita dell'azione amministrativa
ed ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi correttivi, il rapporto tra obiettivi e azioni realizzate,
nonché tra risorse impiegate e risultati;

e) controllo strategico, finalizzato a valutare 'adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione dei piani,
programmi ed altri strumenti di determinazione dell’indirizzo politico-amministrativo, in termini di congruenza
tra risultati conseguiti e obiettivi predefiniti;

f) controllo sulle societa partecipate non quotate, finalizzato a verificare, attraverso I'affidamento e il controllo
dello stato di attuazione di indirizzi e di obiettivi gestionali, I'efficacia, I'efficienza e I'economicita degli organismi
gestionali esterni del’Ente, nonché a garantire la redazione del bilancio consolidato;

g) controllo sulla qualita dei servizi erogati - sia direttamente, sia mediante organismi gestionali esterni -, con
'impiego di metodologie dirette a misurare la soddisfazione degli utenti esterni e interni dellEnte.

Con deliberazione del C.C. n° 65 del 28.11.2017 & stato approvato il nuovo regolamento comunale per la
disciplina del sistema integrato dei controlli interni.

Nel sito web istituzionale dellEnte, in apposita sezione collocata nella home page, sono pubblicati i report ed
altre informazioni relativi alle varie tipologie di controllo cui il Comune di Palmi & sottoposto. Particolarmente
significativi i dati sul controllo di regolaritd amministrativa nella fase successiva, tipologia di controllo cui, allo
stato, sono sottoposte le determinazioni, i contratti stipulati in nome e per conto dellEnte e le procedure
concorsuali e di selezione del personale, scelti secondo una selezione casuale effettuata con motivate
tecniche di campionamento (10% del totale degli atti, per singole categorie, adottati o comunque posti in
essere da parte di ciascun Responsabile di Area, scelti previa procedura casuale randomizzata).
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3.1.1 Valutazione delle performance

L'Ente si € da tempo dotato di un'apposita metodologia, conforme alle vigenti disposizioni di legge, per
disciplinare il c.d. ciclo della performance. Piu volte aggiornato e maodificato, il nuovo regolamento riportante
tale metodologia & stato approvato con deliberazione della G.C. n° 23 del 07.02.2022.

La misurazione e la valutazione della performance, individuale ed organizzativa, & finalizzata a garantire |l
miglioramento degli standard di qualita dei servizi erogati dal Comune di Palmi e delle attivita svolte dagli uffici
comunali, la valorizzazione delle professionalita, la razionalizzazione delle risorse disponibili e il contenimento
della spesa. L'erogazione delle indennita legate alla performance € pertanto uno strumento finalizzato al
raggiungimento di tali fini.

La Giunta adotta annualmente il Piano delle performance (P.E.G. - P.D.O.), che ha una valenza triennale,
tenendo conto degli esiti delle valutazioni degli anni precedenti. In esso sono indicati gli obiettivi della
performance, sia organizzativa che individuale, sia generale che specifica, che 'Ente intende raggiungere -
coerentemente con i propri documenti programmatici - nel corso del triennio considerato, con una articolazione
e specificazione di dettaglio annuale. Contestualmente, viene assegnato un “peso” ai singoli obiettivi e
vengono individuati gli indicatori per la misurazione e la valutazione delle competenze professionali e dei
comportamenti organizzativi e gestionali dei vari Responsabili di posizione organizzativa.

Alla fine di ogni esercizio si da corso alla misurazione del grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati,
nonché alla valutazione dell’attivita svolta dai Responsabili di posizione organizzativa, dei dipendenti e, ove
richiesto da parte del Sindaco, dell’attivita svolta dal Segretario Generale

L'OIV effettua, sulla base delle relazioni presentate dai Responsabili di posizione organizzativa e degli esiti dei
controlli interni (con particolare riguardo al rapporto annuale sul controllo strategico previsto dal relativo
regolamento comunale), la valutazione della performance individuale e di quella organizzativa e valida la
relazione annuale sulla performance. La valutazione dei Responsabili di posizione organizzativa viene
completata una volta che gli stessi avranno effettuato la valutazione dei propri collaboratori.

L'attuale OIV, a seguito di procedura ad evidenza pubblica, é stato individuato e nominato con D.S. n. 17 del
22.06.2022 per un triennio.
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3.1.2 Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell’art. 147-quater del TUEL

Le modalita e i criteri adottati per il controllo sulle societa partecipate sono quelli previsti dal capo V del
regolamento per la disciplina dei controlli interni, approvato con deliberazione del C.C. n° 65 del
28.11.2017 e dall'apposito regolamento per l'esercizio del controllo analogo sulle societa in house,
approvato con deliberazione del C.C. n° 53 del 04.07.2019.

L'attivita di vigilanza e controllo sulle societa e sugli altri organismi partecipati & esercitata da un’apposita
struttura interna dell’Ente locale denominata «Ufficio di Controllo» composto da:

a) Responsabile dell’'U.O. (Area) a cui € attribuita la responsabilita in materia di partecipazioni;
b) Responsabile dell Area Economico-Finanziaria o suo delegato;
c) Responsabile dellU.O. (Area) competente per materia o suo delegato.

Restano salve, ovviamente, i poteri esercitati dagli organi di governo dell'Ente locale, in base al riparto di
competenze, con particolare quelli rimessi alla competenza del Consiglio comunale
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Parte lll - Situazione economica finanziaria dell’ente
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3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente

Entrate Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 % di
(in euro) increment
ol
decrement
o rispetto
al primo
anno
Utilizzo avanzo di 141.963,58 167.859,66 734.819,66 547.758,51 466.375,64 69,56 %
amministrazione
FPV — Parte corrente 562.561,99 483.823,36 626.799,77 499.488,28 562.226,29 -0,05 %
FPV — Parte capitale 1.835.805,73 874.290,82 1.438.712,51 1.454.825,75 1.874.987,33 2,08 %
Entrate correnti 8.954.607,41 8.825.640,47 9.039.895,66 0.168.522,93 |  9.933.346,48 9,85 %
tributarie
Trasferimenti correnti 845.985,96 782.144,23 965.479,63 1.743.625,20 1.248.939,34 32,26 %
Entrate extratributarie 1.468.583,52 1.506.065,06 1.514.111,51 1.377.813,67 1.814.416,76 19,06 %
Entrate conto capitale 494.451,89 1.063.157,52 946.923,14 1.007.420,31 9.723.613,88 94,91 %
Entrate attivita finanz. 0,00 0,00 0,00 6.187.407,30 0,00 0,00 %
Accensioni di presititi 0,00 0,00 0,00 7.232.935,54 0,00 0,00 %
Anticipazioni tesoreria 0,00 0,00 310.266,39 0,00 0,00 0,00 %
TOTALE 14.303.960,08 13.702.981,12 15.577.008,27 29.219.797,49 | 25.623.905,72 44,17 %
Spese Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 % di
(in euro) incremento
/
decrement
o rispetto
al primo
anno
Spese correnti 9.487.255,21 9.300.138,37 10.568.004,45 9.385.865,31 | 10.858.023,49 12,62 %
FPV — Parte corrente 483.823,36 626.799,77 499.488,28 562.226,29 n.d. nd. %
Spese conto capitale 1.128.792,22 349.200,42 1.070.963,97 6.941.505,82 | 10.126.381,61 88,85 %
FPV — Parte capitale 874.290,82 1.438.712,51 1.454.825,75 1.874.987,33 800,00* -99,91 %
Spese Attivita finanz. 0,00 0,00 0,00 6.187.407,30 0,00 0,00 %
Rimborso di prestiti 554.231,56 536.349,45 480.658,60 107.943,42 489.248,00 -13,28 %
Chiusura anticipazioni 0,00 0,00 310.266,39 0,00 0,00 0,00 %
tesoreria
TOTALE 12.528.393,17 12.251.200,52 14.384.207,44 25.059.935,47 | 21.474.453,10 41,65 %

* Dati preconsuntivo
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% di
incremento /

Part'_te di giro Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno decremento
(in euro) 2021 .
rispetto al
primo anno
Titolo 9 - Entrate per
conto terzi e partite di 4.585.165,77 7.222.214,05 12.903.592,67 8.488.288,18 | 1.971.016,83 -132,62 %
giro
Titolo 7 - Spese per
conto terzi e partite di 4.585.165,77 7.222.214,05 12.903.592,67 8.488.288,18 | 1.971.016,83 -132,62 %
giro
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3.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

FPV spese correnti
iscritto in entrata

Recupero disavanzo (-)

Totale titolo (I+11+111) (+)

Equilibri di parte corrente

Anno 2017

562.561,99

0,00

11.269.176,89

Anno 2018

483.823,36

0,00

11.113.849,76

Anno 2019

626.799,77

0,00

11.519.486,80

Anno 2020

499.488,28

0,00

12.289.961,80

Anno 2021

562.226,29

0,00

12.996.702,58

Spese Titolo | (-) 9.487.25521 = 9.300.138,37 10.568.004,45 9.385.865,31 10.858.023,49
FPV parte corrente 48382336 626.799,77 499.488,28 562.226,29 0,00
(s'pesa) (=) _
K}Tt))orso prestiti titolo 55423156  536.349.45 480.658,60 107.943,42 489.248,00
Somma finale 1.306.428,75 | 1.134.385,53 598.135,24 2.733.415,06 2.211.657,38
Utilizzo avanzo Amm.ne 11.300,00 93.859,66 573.740,06 33.736,61 402.123,86
per spese correnti (+)
Entrate di parte capitale
destinate a spese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
correnti (+)
Entrate correnti
destinate ad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
investimenti (-)
Entrate da accensione
di prestiti destinate a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
estinzione anticipata
prestiti (+)

Saldo parte corrente 1.317.728,75 | 1.228.245,19 1.171.875,30 2.767.151,67 2.613.781,24

Equilibri di parte capitale
Anno 2017 Anno 2018 | Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Utilizzo per spese di 130.663,58 74.000,00 161.079,60 514.021,90 64.25178
investimento (+)
FPV spese conto
capitale iscritto in 1.835.805,73 874.290,82 1.438.712,51 1.454.825,75 1.874.987,33
entrata (+)
Entrate titolo IV, V 494.451,89 = 1.063.157,52 946.923,14 14.427.763,15 9.723.613,88
(parte) e VI (+)
Entrate parte capitale
applicate a parte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corrente (-)
Entrate parte corrente
destinate a spese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
investimento (+)
Entrate da prestiti
destinate ad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
estinzione anticipata
prestiti (+)
Spese titolo Il (-) 1.128.792,22 349.200,42 1.070.963,97 6.941.505,82 10.126.381,61
FPV conto capitale 87420082 | 1.438.712,51 1.454.825.75 1.874.987,33 800,00
(spesa) (-)
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Spese titolo Il per
acquisizioni attivita
finanziarie (-)
Equilibri di parte
capitale

Entrate titolo V per
riscossioni di crediti di
breve, medio-lungo
termine e altre entrate
per riduzioni di attivita
finanziarie (+)

Spese titolo Il per
concessioni di crediti
di breve-lungo termine
altre spese per
incremento attivita
finanziarie (-)

Saldo parte capitale

* Dati preconsuntivo

0,00

457.838,16

0,00

0,00

457.838,16

0,00

223.535,41

0,00

0,00

223.535,41

0,00

20.925,53

0,00

0,00

20.925,53

6.187.407,30

1.392.710,35

6.187.407,30

6.187.407,30

1.392.710,35

0,00

1.635.671,38

0,00

0,00

1.635.671,38
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3.3 Gestione di competenza. Quadro riassuntivo

Anno 2017

Riscossioni (+) 13.667.593,66
Pagamenti (-) 12.377.425,53
Differenza 1.290.168,13
Residui attivi (+) 2.681.200,89
Residui passivi (-) 3.378.019,23
Differenza -696.818,34
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 593.349,79
Anno 2018
Riscossioni (+) 17.273.926,38
Pagamenti (-) 14.352.085,66
Differenza 2.921.840,72
Residui attivi (+) 2.125.294,95
Residui passivi (-) 3.055.816,63
Differenza -930.521,68
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 1.991.319,04
Anno 2019
Riscossioni (+) 23.110.611,69
Pagamenti (-) 21.518.331,47
Differenza 1.592.280,22
Residui attivi (+) 2.569.657,31
Residui passivi (-) 3.815.154,61
Differenza -1.245.497,30
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 346.782,92
Anno 2020
Riscossioni (+) 19.835.131,06
Pagamenti (-) 15.921.385,96
Differenza 3.913.745,10
Residui attivi (+) 15.370.882,07
Residui passivi (-) 15.189.624,07
Differenza 181.258,00
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 4.095.003,10
Anno 2021
Riscossioni (+) 13.441.401,39
Pagamenti (-) 11.070.635,51
Differenza 2.370.765,88
Residui attivi (+) 11.269.115,53
Residui passivi (-) 12.374.034,42
Differenza -1.104.918,89
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 1.265.846,99
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Risultato di

amministrazione Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021*
di cui:
Vincolato 1.467.057,23 1.079.285,58 1.002.484,62 958.301,62 500.787,42
Per_spese conto 306.222,67 232.222,67 71.143,07 90.413,93 160.296,03
capitale
Per fondo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ammortamento
Accantonato 3.886.467,78 6.917.036,50 7.010.356,36 10.212.963,67 11.668.692,12
Non vincolato 353.337,55 -1.972.490,33 -1.921.517,98 -1.705.483,87 985.420,93
Totale 6.013.085,23 6.256.054,42 6.162.466,07 9.556.195,35 13.315.196,50
*Risultato di amministrazione presunto
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3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Descrizione Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Fondo di cassa al 31 1.898.687,56 2.214.627.76 1.812.194.43 3.308.593,99 5.341.358,09
dicembre (+)

;Ii-;’;"’l‘ili:;as'du' attivi 11.359.312,37 10.948.293,21 11.608.383,03 25.160.119,66 22.060.283,12
;Ii-ﬁg’;il? ;e5|du| eSSl 5.886.800,52 4.841.354 27 5.303.797,36 16.475.304,68 14.085.544,71
FPV per spese
correnti e in conto 1.358.114,18 2.065.512,28 1.954.314,03 2.437.213,62 800,00
capitale (-)
Risultato di 6.013.085,23 6.256.054,42 6.162.466,07 9.556.195,35 13.315.296,50
amministrazione (+)
U'tI|IZZO anticipazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
di cassa
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3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione

Utilizzo avanzo
vincolato parte
corrente

Spese correnti

Utilizzo avanzo
vincolato parte
investimenti

Spese di
investimento

Anno 2017

11.300,00

9.487.255,21

130.663,58

1.128.792,22

Anno 2018

93.859,66

9.300.138,37

74.000,00

349.200,42

Anno 2019

573.740,06

10.568.004,45

161.079,60

1.070.963,97

Anno 2020

33.736,61

9.385.865,31

514.021,90

6.941.505,82

Anno 2021

402.123,86

10.858.023,49

64.251,78

10.126.381,61
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4 Gestione dei residui. Totale dei residui di inizio e fine mandato (certificato consuntivo - quadro 11)

Residui
roszndi:nti Totale
RESIDUI ATTIVI - . . Maggiori/ Da P residui di
Iniziali Riscossi g . dalla .
2017 Minori Riportare . . fine
gestione di .
gestione
competenza
a b c d=(a-b-c) e f=(d+e)
Titolo 1 -
X , 5.258.542,76 1.117.890,62 | -967.441,60 | 3.173.210,54 1.760.222,21 | 4.933.432,75
Tributarie
Titolo 2 -
Trasferimenti 3.976.090,04 215.647,18 -67.656,64 | 3.692.786,22 117.218,00 | 3.810.004,22
correnti
Titolo 3 -
. ) 2.473.443,09 324.164,91 -648.967,17 |  1.500.311,01 575.946,89 | 2.076.257,90
Extratributarie
Titolo 4 -Inconto | 555 6 19 7461013 | 1270394 |  217.954,04 21508882 |  433.042,86
capitale
Titolo 5 -
Riduzione attivita 93.849,67 0,00 0,00 93.849,67 0,00 93.849,67
finanziarie
Titolo 6 -
Accensione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
prestiti
Titolo 7 —
Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere
Titolo 9 - Entrate
percontodi 30.388,13 30.374,03 -14,10 0,00 12.724,97 12.724,97
terzi e partite di
giro
Totale titoli
1+2+3+4+5+6+ 12.137.581,80 1.762.686,87 | -1.696.783,45 | 8.678.111,48 2.681.200,89 | 11.359.312,37
7+9
Residui
RESIDUI Da provenienti re-;(i’ctltllie di
PASSIVI Iniziali Pagati Minori . dalla .
Riportare . . fine
2017 gestione di estione
competenza 9
a b c d=(a-b-c) e f=(d+e)
Titolo 1 — Spese 5.270.372,27 |  2.540.476,53 | -436.650,34 |  2.293.24540 3.079.013,36 | 5.372.258,76
correnti
Titolo 2 — Spese 345.260,18 179.94531 | -1.326,61 163.988,26 299.005,87 |  462.994,13
in conto capitale
Titolo 3 — Spese
per incremento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita
finanziarie
Titolo 4 — y 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborso prestiti
Titolo 5 —
Chiusura
anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ricevute da
istituto tesoriere
Titolo 7 — Spese
per conto terzi e 55.927,84 3.323,53 -1.056,68 51.547,63 0,00 51.547,63
partite di giro
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Totale titoli

14243444547 5.671.560,29 2.723.745,37 | -439.033,63 2.508.781,29 3.378.019,23 | 5.886.800,52
Residui
roszndi:nti Totale
RESIDUI ATTIVI R . . Maggiori/ Da P residui di
Iniziali Riscossi o5, . dalla .
2021 Minori Riportare . . fine
gestione di .
gestione
competenza
a b c d=(a-b-c) e f=(d+e)
Titolo 1 -
X ; 4.764.399,87 1.022.868,92 40.522,86 3.782.053,81 1.900.440,86 | 5.682.494,67
Tributarie
Titolo 2 -
Trasferimenti 3.944.637,85 505.871,54 13.316,48 3.452.082,79 341.916,11 3.793.998,90
correnti
Titolo 3 -~ 3.140.278,57 319.897,43 0,00 | 2.820.381.14 881.670,76 | 3.702.051,90
Extratributarie
Titolo 4 - In conto 832.139,10 192.340,12 3.001,20 642.800,18 8.115.904,17 | 8.758.704.35
capitale
Titolo 5 -
Riduzione attivita 6.281.256,97 6.187.407,30 0,00 93.849,67 0,00 93.849,67
finanziarie
Titolo 6 -
Accensione 6.187.407,30 6.187.407,30 0,00 0,00 0,00 0,00
prestiti
Titolo 7 —
Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere
Titolo 9 - Entrate
percontodi 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 20.183,63 20.183,63
terzi e partite di
giro
Totale titoli
1+2+3+4+5+6+ 25.160.119,66 14.425.792,61 56.840,54 | 10.791.167,59 11.269.115,53 | 22.060.283,12
7+9
Residui
RESIDUI Da provenienti re-;(i’ctltllie di
PASSIVI Iniziali Pagati Minori . dalla .
2021 Riportare estione di fine
9 gestione
competenza
a b c d=(a-b-c) e f=(d+e)
Titolo 1 — Spese 2.925.457,91 1.888.402,73 0,00 | 1.037.05518 2.718.54128 | 3.755.596,46
correnti
Titolo 2 — Spese 7.362.438,99 6.687.984.36 0,00 674.454,63 9.603.076,69 | 10.277.531,32
in conto capitale
Titolo 3 — Spese
per incremento 6.187.407,30 |  6.187.407,30 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita
finanziarie
Titolo 4 — » 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborso prestiti
Titolo 5 —
Chiusura
anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ricevute da
istituto tesoriere
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Titolo 7 — Spese

per conto terzi e 048 0,00 0,00 048 52.416,45 52.416,93
partite di giro
Totale titoli 16.475.304,68 | 14.763.794,39 0,00 1.711.510,29 12.374.034,42 | 14.085.544,71
rorsedrorT .475.304, 763.794, , 711510, .374.034, .085.544,
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4.1 Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

Totale
residui
Residui attivi al da ultimo
Anno 2017 e | 5102018 | Anno2019 | Anno 2020 :
31.12 precedenti rendiconto
approvato
(2020)
Parte Corrente
Titolo 1 -
: ; 2.229.167,35 513.833,11 1.039.053,35 1.900.440,86 5.682.494,67
Tributarie
Titolo 2 -
Trasferimenti 3.295.617,90 119.657,89 36.807,00 341.916,11 3.793.998,90
correnti
Titolo3- 1.808.037,26 563.523,32 448.820.56 881.670.76 |  3.702.051,90
Extratributarie
Totale 7.332.822,51 1.197.014,32 1.524.680,91 3.124.027,73 | 13.178.545,47
Conto capitale
Titolo 4 - In conto 300.027,53 185.969,62 156.803,03 8.115.90417 |  8.758.704,35
capitale
Titolo 5 -
Riduzione attivita 93.849,67 0,00 0,00 0,00 93.849,67
finanziarie
Titolo 6 - y 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione prestiti
Totale 393.877,20 185.969,62 156.803,03 8.115.904,17 8.852.554,02
Titolo 7 —
Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere
Titolo 9 - Entrate
per conto di 0,00 0,00 0,00 29.183,63 29.183,63
terzi e partite di giro
Totale Generale 7.726.699,71 1.382.983,94 1.681.483,94 11.269.115,53 | 22.060.283,12
Totale
residui
Residui passivi al da ultimo
P Anno 2017 e | 5102018 | Anno2019 | Anno 2020 :
31.12 precedenti rendiconto
approvato
(2020)
Titolo 1 — Spese 407.28534 263.931,48 365.838,36 271854128 |  3.755.596 46
correnti
Titolo 2 — Spese 259.598,87 242.373,36 172.482,40 9.603.076,69 | 10.277.531,32
in conto capitale
Titolo 3 — Spese
20 ST 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita
finanziarie
Titolo 4 — g 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborso prestiti
Relazione di fine mandato 31




Titolo 5 —

Chiusura
anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ricevute da
istituto tesoriere
Titolo 7 — Spese 0,00 0,00 0,48 52.416,45 52.416,93
per conto terzi

Totale Generale 666.884,21 506.304,84 538.321,24 12.374.034,42 | 14.085.544,71
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4.2 Rapporto tra competenza e residui

Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
Percentuale tra residui
attivi titoli 1 e lll
totale 67,25 % 63,66 % 62,59 % 74,95 % 79,88 %
accertamenti entrate
correnti titoli | e 11|
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5 Patto di stabilita interno - Pareggio di bilancio.

Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019

S= Soggetto al pareggio di bilancio
E= Escluso per disposizioni di legge

Anno 2020

Anno 2021
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5.1 Indicare in quali anni ’ente é risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita interno -
pareggio di bilancio

Nelle annualita 2017 e 2018 il Comune di Palmi ha rispettato il pareggio di bilancio.
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5.2 Se I’ente non ha rispettato il patto di stabilita - pareggio di bilancio indicare le sanzioni a cui é stato
soggetto

L'ente ha rispettato il pareggio di bilancio negli anni in cui & stato soggetto.
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6 Indebitamento

6.1 Evoluzione indebitamento dell’ente: Indicare le entrate derivanti da accensione di prestiti

(Questionario Corte dei conti - bilancio di previsione)

Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

Eﬁ;guo debito 7.712.500,73 7.880.149,73 7.588.840,73 11.191.945,52 10.722.188,52
Popolazione 18.810,00 18.744,00 18.554,00 18.389,00 18.554,00
residente

Rapporto tra

residuo debito e 410,02 420,40 409,01 608,62 577,89
popolazione

residente
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6.2 Rispetto del limite di indebitamento

Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

Incidenza
percentuale attuale
degli interessi
passivi sulle entrate
correnti (art. 204
TUEL)

2,09 % 2,01 % 1,72 % 1,42 % 2,20%
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6.3 Utilizzo strumenti di finanza derivata

Il Comune di Palmi nel quinquennio 2017-2021 non ha fatto ricorso a strumenti finanziari derivati.
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7.1 Conto del patrimonio in sintesi

Anno 2017

Attivo

Immobilizzazioni
immateriali

Immobilizzazioni materiali

Immobilizzazioni
finanziarie

Rimanenze

Crediti

Attivita finanziarie non
immobilizzate

Disponibilita liquid
Ratei e risconti attivi

Totale

Importo

112.714,30
61.879.682,90
1.179.056,00
16.276,00
8.077.559,61
0,00
2.077.117,68
0,00

73.342.406,49

Passivo

Patrimonio netto

Fondi per rischi e oneri
Debiti
Ratei e risconti passivi

Totale

Importo

19.979.438,10

2.006.592,92
12.404.734,30
38.951.641,17

73.342.406,49

Anno 2021

Attivo Importo Passivo Importo

Immobilizzazioni 80.257,15  Patrimonio netto 19.835.684,78

immateriali

Immobilizzazioni materiali 65.586.843,24

oteltillerdz el 1.179.056,00

finanziarie

Rimanenze 9.725,50

Crediti 19.169.789,59

Attivita finanziarie non 0,00 | Fondi per rischi e oneri 2.770.000,00

immobilizzate ' P 79599,

Disponibilité quuid 3.487.024,11 @ Debiti 28.107.345,07

Ratei e risconti attivi 0,00 | Ratei e risconti passivi 38.799.665,74
Totale 89.512.695,59 Totale 89.512.695,59
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7.2 Conto economico in sintesi

A Componenti positivi della gestione

B Componenti negativi della gestione
RISULTATO DELLA GESTIONE

C Proventi ed oneri finanziari
Rettifiche di valore di attivita finanziarie

E Proventi ed oneri straordinari
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE
IMPOSTE
RISULTATO ECONOMICO DELL’ESERCIZIO

Rendiconto Anno 2021

12.289.961,80
12.252.872,17
37.089,63
-168.130,59
0,00
-314.578,16
-445.619,12
195.583,15

-641.202,27
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7.3 Riconoscimento debiti fuori bilancio

Nel corso del quinquennio si & proceduto al riconoscimento dei debiti fuori bilancio in maniera puntuale. E’ in
corso la ricognizione di eventuali passivita in essere per il quale & stato costituito apposito fondo.
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8 Spesa per il personale

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato

Anno 2017  Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 2‘6‘2"13
Importo limite di spesa
(art. 1, cc. 557 e 562 4.417.974,78 4.417.974,78 4.417.974,78 4.417.974,78 | 4.417.974,78
della L. 296/2006) *
Importo spesa di
personale calcolata ai
sensi dell’art. 1, cc. 3.555.263,08 3.353.325,75 3.483.484,41 3.150.504,94 | 3.627.560,72
557 e 562 della L.
296/2006
Rispetto del limite SI SI SI SI SI
Incidenza delle spese
di personale sulle 29,69 % 28,78 % 25,92 % 26,02 % 26,56 %
spese correnti
*Importi presunti ante riaccertamento ordinario dei residui
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8.2 Spesa del personale pro-capite

Anno 2017  Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 96‘2“12
Spesa personale 188,00 178.90 167 74 13 055

Abitanti
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8.3 Rapporto abitanti dipendenti

Anno 2017  Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 ?(;‘2'112
Abitanti 24429 217,95 218.28 24519 268,89
Dipendenti
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8.4 Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dal’amministrazione
sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente

L’incidenza della spesa complessiva impegnata per il personale a tempo determinato nel
quinquennio 2017/2021, ha rispettato i limiti di legge.
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8.5 Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali
rispetto all’anno di riferimento indicato dalla legge

Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021*

Spesa sostenuta 42.034,50 29.146,18 52.851,40 25.224,94 38.948,40
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8.6 Fondo risorse decentrate

Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021

Fondo risorse

419.791,65 371.110,62 366.538,03 357.724,47 468.868,60
decentrate
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Parte IV - Rilievi degli organismi esterni di controllo
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1 Rilievi della corte dei conti
e Attivita di controllo

La Corte dei Conti - Sezione Regionale di Controllo per la Calabria, a conclusione dell’analisi condotta ai
sensi dell'art. 148-bis del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, e s.m.i. (TU.E.L.) e dellart. 1, comma 166, della
legge 23.12.2005, n. 266, in due distinte occasioni, con deliberazione n° 83/2018, adottata il 17.04.2018
e con deliberazione n° 66/2021, adottata il 14.04.2021, ha evidenziato alcune criticita, rispettivamente, sul
rendiconto 2015 e sulla gestione delle annualita 2015, 2016 e 2017.

In entrambi i casi il Comune di Palmi ha preso atto di quanto osservato dalla predetta Corte dei Conti,
ponendo in essere una serie di misure correttive atte a superare le criticita riscontrate, con deliberazioni
del C.C. n° 40 del 29.05.2018 (di cui la Corte dei Conti ha preso atto con la deliberazione n° 5/2019,
adottata il 21.01.2019, cui ha fatto seguito I'ulteriore deliberazione consiliare n° 5 del 05.03.2019) e con
deliberazione del C.C. n° 44 del 10.06.2021 e a nota, prot. n° 15283 del 14.06.2021, con la quale sono
stati forniti ulteriori informazioni ed elementi di giudizio.

Inoltre, con deliberazione della Corte dei Conti - Sezione Regionale di Controllo per la Calabria n. 67/2021,
adottata il 14.04.2021, & stata condotta una verifica sul funzionamento dei controlli interni del Comune di
Palmi, formulando alcuni rilievi e raccomandazioni cui I'Ente sta cercando di porre rimedio.

Tutte le predette deliberazioni della Corte dei Conti sono state pubblicate nellapposita sotto-sezione di
“Amministrazione trasparente”.

e Attivita giurisdizionale

L'Ente non é stato oggetto di sentenze da parte della Corte dei Conti.

Relazione di fine mandato 50



Parte V - Azioni intraprese per contenere la spesa
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1 Azioni intraprese per contenere la spesa

La gestione dellEnte & stata improntata alleconomicita e alla razionalizzazione della spesa corrente, in
particolare mettendo in atto le seguenti misure:
¢ Riduzione delle spese correnti, con particolare riguardo a quello non strettamente necessarie per il
funzionamento dei servizi istituzionali o indispensabili;
e Per acquisti di servizi e forniture I'Ente ricorre alle convenzioni Consip e al Me.Pa.
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Parte VI - Organismi controllati
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Con deliberazione n. 115 del 28.12.2018 il Consiglio Comunale ha approvato la ricognizione al 31/12/2017
delle societa in cui il Comune di Palmi detiene partecipazioni, dirette o indirette come disposto dall'art. 20 del
D.Lgs 19/8/2016, n. 175 come modificato dal d.lgs. 16/6/17 nr. 100. A tal fine ha disposto il mantenimento della
partecipazione nella societa “Piana Palmi Multiservizi S.p.A” (P.IVA n°: 02000990800), svolgendo la stessa
attivita di produzione di servizi di interesse generale e di servizi necessari per il perseguimento delle finalita
istituzionali dell'Ente, nonché della quota dello 0,96% nella “Asmenet Calabria Soc.Cons. a r.l.” (P.IVA n°:
02729450797), che svolge attivita di produzione di servizi di interesse generale e di servizi necessari per il
perseguimento delle finalita

istituzionali dell'Ente unitamente all'autoproduzione di servizi strumentali all'ente (art.4 co.2 lett.d). Inoltre ha
preso atto che la ricognizione effettuata conferma il recesso dal Gruppo di azione locale per lo sviluppo
dell'area del basso reggino (area ceda n.19) ed ha disposto il recesso dal Consorzio regionale per lo sviluppo
delle attivita produttive.

Con deliberazione n. 90 del 30.11.2021 il Consiglio Comunale ha approvato la ricognizione al 31/12/2020
delle societa in cui il Comune di Palmi detiene partecipazioni, dirette o indirette, come disposto dall'art. 20 del
D.Lgs 19/8/2016, n. 175, come modificato dal d.lgs. 16/6/17, n. 100; ha disposto il mantenimento della
partecipazione (100%) nella societa “Piana Palmi Multiservizi S.p.A.” (P.IVA n°: 02000990800), svolgendo la
stessa attivita di produzione di servizi di interesse generale e di servizi necessari per il perseguimento delle
finalita istituzionali dell'Ente, nonché della quota dello 0,96% nella “Asmenet Calabria Soc.Cons. a.r.l.” (P.IVA
n°: 02729450797), che svolge attivitad di produzione di servizi di interesse generale e di servizi necessari per
il perseguimento delle finalita istituzionali dell'Ente unitamente all'autoproduzione di servizi strumentali all'ente
(art. 4 co. 2 lett. d);

ha preso atto che per la ricognizione effettuata si € confermato il recesso dal Consorzio regionale per lo
sviluppo delle attivita produttive, e che per il medesimo organismo ¢ stata disposta la messa in liquidazione
coatta amministrativa.
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Conclusioni del Sindaco

Tale relazione di fine mandato & un documento squisitamente tecnico-contabile, per come previsto dalle vigenti
disposizioni di legge (articolo 4 del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149), si ritiene opportuno riportare di seguito
delle sintetiche considerazioni sulle attivita svolte nel corso del mandato.

Oramai da molti anni tutti gli Enti locali devono fare i conti con una difficile contingenza da un punto di vista
economico-finanziario, stante la carenza di risorse a disposizione e le ulteriori criticita che derivano dalla
difficolta a riscuotere tempestivamente le entrate a causa della crisi economica che interessa cittadini, famiglie
ed operatori economici. L'intero mandato politico-amministrativo & stato di fatto caratterizzato da questo difficile
contesto. Tuttavia, nonostante le notevoli difficolta, 'amministrazione & riuscita a garantire gli equilibri. Da non
trascurare poi l'inversione di tendenza impartita alla dotazione organica, con la ottimale redistribuzione delle
risorse umane a disposizione e l'assunzione mediante pubblico concorso di tanti giovani, che ci hanno
consentito in pochi anni di passare dall’essere un Comune con molti dipendenti in fase di prepensionamento
a un Ente con nuove forze e competenze, che lasciano ben sperare per il futuro.

Nonostante ben due anni di pandemia, che hanno paralizzato procedure e cantieri, nonché rallentato liter
amministrativo per la realizzazione e l'approvazione di programmi strutturati, siamo riusciti a portare a
compimento numerosi progetti. Tra questi € d’obbligo citare la riqualificazione di quattro aree degradate della
Citta, trasformate in parchi verdi e aree nelle quali sara possibile socializzare e fare sport. Sono molti i
programmi avviati per il miglioramento generale della qualita della vita dei cittadini, come i lavori per la
mitigazione del rischio idrogeologico e di allagamento alla Tonnara e nelle aree costiere; il diffuso rifacimento
del manto stradale, con oltre 15km di bitumazione su tutto il territorio comunale; I'efficientamento della pubblica
illuminazione di interi quartieri, come alla Tonnara e molto presto Pietrenere, o di importanti vie cittadine come
via Bruno Buozzi e, a breve, via Carbone; il miglioramento degli impianti per la distribuzione idrica in quartieri
che riscontravano annose carenze, come San Filippo, Prato, San Miceli e tanti altri, puntando molto anche sul
decoro e l'arredo urbano. Sono state moltissime le iniziative poste in essere in ambito sociale e sportivo, come
la settimana della prevenzione, che ha consentito a tanti cittadini di sottoporsi gratuitamente a visite mediche
specialistiche, culminate in ambito sportivo con I'aver riportato a Palmi, dopo ben 40 anni, la partenza di una
tappa del Giro d’ltalia, tra gli eventi sportivi pit importanti al mondo, che offrira alla Citta una importantissima
vetrina per mostrare le proprie bellezze naturali e culturali.

Un grande lavoro & stato poi svolto sulla programmazione, specie sul reperimento di risorse per portare a
compimento progetti altrimenti impossibili con le sole risorse dellEnte, molti dei quali gia in fase di
realizzazione o progettazione. Tra questi, spiccano i fondi reperiti mediante il bando dei borghi per la messa
in sicurezza del costone del Sant'Elia e la valorizzazione della Marinella, i 5.000.000 di euro per la
realizzazione della cittadella dello sport, i 4.000.000 di euro per la riqualificazione del lungomare Tonnara e
dell'intera area costiera, il finanziamento per la realizzazione di una nuova, piu grande € moderna palestra per
il plesso scolastico San Francesco e quello per il miglioramento della rete fognaria nei quartieri di Scina e
Ciambra.

Tutto cio ci permette di affermare con ragionevole sicurezza di aver ben lavorato per il miglioramento della
Citta, lasciando oggi una Palmi migliore rispetto a quella ereditata 5 anni fa.
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Tale & la relazione di fine mandato del COMUNE DI PALMI che ¢ stata trasmessa all’organo di revisione
economico-finanziaria in data 04/04/2022

li 04/04/2022

Il SINDACO
Avv. Giuseppe Ranuccio
RANUCCIO-GIUSEPPE
2022:04:04 11.57:40
CN=RANUCCIO GIUSEPPE
C=IT

2.5.4.4=RANUCCIO
2.5.4.42=GIUSEPPE

RSA/2048 bits

CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono
veritieri e corrispondono ai dati economico-finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione
finanziaria dell’ente. | dati esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio
ex articolo 161 del TUEL o dai questionari compilati ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge
n. 266 dei 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

L'organo di revisione economico-finanziaria’

CONTARTESE
PASQUALE
06.04.2022

Dott. Pasquale Contartese L o

Dott. Giuseppe Santoro

Dott. Maria Latella
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3.09 5 Patto di stabilita interno - Pareggio di bilancio

3.10 5.1 Indicare in quali anni I'ente é risultato eventualmente inadempiente al patto di
stabilita interno - pareggio di bilancio

3.1 5.2 Se I'ente non ha rispettato il patto di stabilita - pareggio di bilancio indicare le
sanzioni a cui é stato soggetto

3.12 6 Indebitamento
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dallamministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente

3.24 8.5 Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali
tipologie contrattuali rispetto all’'anno di riferimento indicato dalla legge

3.25 8.6 Fondo risorse decentrate

4.00 Parte IV - Rilievi degli organismi esterni di controllo
4.01 1 Rilievi della corte dei conti

5.00 Parte V - Azioni intraprese per contenere la spesa
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Conclusioni del Sindaco

7.00 Dati del sindaco e firme dei revisori
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