Piano di assegnazione del personale (allegato “C”)

Struttura Speciale - “Ufficio di staff del Sindaco”

Risorse umane personale a tempo indeterminato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /

Risorse umane personale a tempo determinato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Panucci Ferdinando B B1 Esecutore amministrativo (part-time orizzontale 50,00% - 18 ore)

Tirocinanti ex percettori di mobilita in deroga

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /

Struttura Speciale - “P.N.R.R. e attivazione investimenti”

Risorse umane personale a tempo indeterminato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Scarfone Antonino D! D3 Istruttore direttivo tecnico

Risorse umane personale a tempo determinato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /

Tirocinanti ex percettori di mobilita in deroga

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /

1 Unita di personale appartenente all’ex categoria D3, in servizio alla data di entrata in vigore del CCNL comparto Funzioni locali del 21/05/2018.




Struttura speciale - “AVVOCATURA Civica”

Risorse umane personale a tempo indeterminato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Guglielmo Tiziana D? D6 Awvocato
D’Agostino Maria Concetta D D4 Avvocato

Risorse umane personale a tempo determinato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /
Tirocinanti ex percettori di mobilita in deroga
Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /

2 Unita di personale appartenente all’ex categoria D3, in servizio alla data di entrata in vigore del CCNL comparto Funzioni locali del 21/05/2018.




AREA 1 - “Servizi Affari Generali”

Risorse umane personale a tempo indeterminato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Parrello Giovanni D D3 Istruttore direttivo amministrativo
Riotto Roberta C C1 Istruttore amministrativo
Di Renzo Domenico Antonio C 1 Istruttore contabile
Bagala Giuseppe B B1 Esecutore amministrativo *
Barone Giuseppe B B2 Esecutore amministrativo *
Scimone Domenico B Bl Esecutore amministrativo *
Zappone Michele B B1 Esecutore contabile *
Gagliostro Carmelo B B2 Esecutore tecnico *
Celi Carmela A A4 Centralinista
Ciccarelli Michelina A Al Operatore polifunzionale *
Misale Giuseppina A Al Operatore polifunzionale *
Romola Tiberino A Al Operatore polifunzionale
Cipri Giuseppe A Al Operatore polifunzionale (part-time orizzontale 88,89% - 32 ore)

* Abilitato alle funzioni di messo notificatore

Risorse umane personale a tempo determinato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /
Tirocinanti ex percettori di mobilita in deroga
Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Candido Carmela / / /
Chiappalone Giovanni / / /
Marsella Claudia / / /
Ventre Domenico® / / /

3 Unita di personale che, in base alle riscontrate necessita, potra essere utilizzata anche presso I'Area 8 (per le esigenze del Servizio “S.U.A.P.”),

previo accordo tra i rispettivi Responsabili di P.O., per una durata massima del 50% dell’orario di impiego.




AREA 2 - “Servizi Economico-Finanziari”

Risorse umane personale a tempo indeterminato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
De Francia Maria D D2 Istruttore direttivo contabile
Macino Piero D D1 Istruttore direttivo contabile
Guglielmo Fabiana C Q2 Istruttore amministrativo
Surace Vincenzo C Q2 Istruttore contabile

Risorse umane personale a tempo determinato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /
Tirocinanti ex percettori di mobilita in deroga
Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /




AREA 3 - “Servizi al cittadino”

Risorse umane personale a tempo indeterminato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica

Scanzo Daniela D D2 Istruttore direttivo contabile
lerace Stefano D D1 Assistente sociale
Sprizzi Annunziato C C5 Istruttore amministrativo
Parrello Domenico C C3 Istruttore amministrativo
Pugliese Giuseppe B B2 Esecutore informatico
Bombino Loredana* B B1 Esecutore contabile
Orlando Giovanni B B1 Esecutore amministrativo
Siciliano Carmelo B B1 Esecutore amministrativo (part-time orizzontale 83,33% - 30 ore)
Lentino Michele Vincenzo A A5 Operatore polifunzionale
Forgione Rocco A A2 Operatore polifunzionale (part-time orizzontale 88,89% - 32 ore)

Risorse umane personale a tempo determinato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /
Tirocinanti ex percettori di mobilita in deroga
Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Riganati Carmela / / /

4 Unita di personale che, in base ad eventuali, riscontrate necessita, potra essere utilizzata anche presso I'Area 2 e presso |'Area 4 (per le esigenze
del Servizio “Edilizia scolastica e impianti tecnologici”, per la gestione delle utenze) - previo accordo tra i rispettivi Responsabili di P.O., per una
durata massima del 60% dell’orario di lavoro, ai sensi dell’art. 35, comma 4, del regolamento comunale sull’ordinamento di organizzazione degli
uffici e dei servizi.



AREA 4 - “Servizi tecnici e Programmazione”

Risorse umane personale a tempo indeterminato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Demetrio Annunziata D° D3 Istruttore direttivo tecnico
Collura Domenico D¢ D4 Istruttore direttivo tecnico
Schipilliti Rocco’ B B2 Esecutore tecnico
Gaglioti Francesco B B2 Esecutore tecnico
Cavaliere Francesco B B1 Esecutore tecnico

Risorse umane personale a tempo determinato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /
Tirocinanti ex percettori di mobilita in deroga
Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /

5 Unita di personale appartenente all’ex categoria D3, in servizio alla data di entrata in vigore del CCNL comparto Funzioni locali del 21/05/2018.
6 Unita di personale appartenente all’ex categoria D3, in servizio alla data di entrata in vigore del CCNL comparto Funzioni locali del 21/05/2018.

7 Unita di personale che, in base ad eventuali, riscontrate necessita, potra essere utilizzata anche presso I'Area 5 - previo accordo tra i rispettivi
Responsabili di P.O. - per una durata massima del 30% dell’orario di lavoro, ai sensi dell’art. 35, comma 4, del regolamento comunale
sull’ordinamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.



AREA 5 - “Servizi al territorio”

Risorse umane personale a tempo indeterminato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Guarnaccia Domenico C C2 Istruttore amministrativo
Scozzarra Francesco C C1 Istruttore tecnico
Barbera Domenico B B2 Esecutore tecnico

Risorse umane personale a tempo determinato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Costantino Giulia® D D1 Istruttore direttivo tecnico (part-time orizzontale 66,67% - 24ore)

Tirocinanti ex percettori di mobilita in deroga

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Impiombato Annunziata / / /

8 Unita di personale assunta con contratto a tempo parziale (24 ore settimanali, pari al 66,67% della prestazione lavorativa) e determinato, ex art.
110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, per un periodo di anni 1 (uno).




AREA 6 - “Servizi di vigilanza”

Risorse umane personale a tempo indeterminato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica

Manago Francesco D° D4 Specialista di Polizia locale - Comandante
Ambrogio Caterina D D2 Specialista di Polizia locale

Agostino Chiara D D1 Specialista di Polizia locale

Calabro Daniela C C3 Agente di Polizia locale

Cannistra Saverio C C3 Agente di Polizia locale

Gioé Filippo C ) Agente di Polizia locale

Roberto Gullace C (&1 Agente di Polizia locale

Vilasi Giuseppe C Q2 Agente di Polizia locale

Parisi Andrea® C C3 Agente di Polizia locale

Pirrello Cristoforo C C1 Agente di Polizia locale

Gioffre Erika C C1 Agente di Polizia locale

Guerrera Cristina C C1 Agente di Polizia locale

Trimboli Giuseppe C C1 Agente di Polizia locale

Risorse umane personale a tempo determinato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Barbaro Michele C &1 Agente di Polizia locale
Guzzo Pasquale C o] Agente di Polizia locale

Tirocinanti ex percettori di mobilita in deroga

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /

% Unita di personale appartenente all’ex categoria D3, in servizio alla data di entrata in vigore del CCNL comparto Funzioni locali del 21/05/2018.

10 Autorizzato al comando temporaneo presso il Comune di Messina (G.C. n° 283/2021) fino al 03.05.2023.




AREA 7 - “Servizi ambientali e Gestione patrimonio”

Risorse umane personale a tempo indeterminato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica

Pisano Salvatore B B2 Esecutore tecnico
Cavaliere Enrico B Bl Esecutore tecnico
Melara Antonino B B2 Operaio specializzato - Elettricista
Oliverio Vincenzo™ B B2 Operaio specializzato - Capo cantoniere
Gagliostro Giuseppe B B1 Esecutore tecnico (part-time orizzontale 88,89% - 32 ore)
Bombardiere Vincenzo B B1 Operaio specializzato (part-time orizzontale 88,89% - 32 ore)
Barbaro Pietro A A2 Operaio qualificato
Florio Francesco A Al Operaio qualificato
Gagliostro Domenico A A2 Operaio qualificato
Angalo Letterio A Al Operaio qualificato (part-time orizzontale 88,89% - 32 ore)

Risorse umane personale a tempo determinato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /
Tirocinanti ex percettori di mobilita in deroga
Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Attisano Domenico / / /
Costa Rosario / / /
Gattuso Pietro / / /
Gullo Salvatore / / /
laria Antonino / / /
Melara Giuseppe / / /
Naso Francesco / / /
Oliverio Antonino / / /
Oliverio Luigi / / /
Tornatora Giuseppe / / /
Tripodi Antonio / / /

1 ynita di personale che, in base alle riscontrate necessita, sara utilizzata - al bisogno e, comunque per un tempo non superiore alle 12 ore
settimanali - anche presso I’Area 5 in attivita connesse alla gestione del magazzino, giusta provvedimento del Segretario Generale, prot. n° 27146
del 02.11.2020, assunto ai sensi dell’art. 35, comma 4, del regolamento comunale sull’ordinamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.



AREA 8 - “Servizi amministrativi e Attivita produttive

Risorse umane personale a tempo indeterminato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Tramontana Sebastiano D D1 Istruttore direttivo amministrativo
Zaccuri Stefania C C4 Istruttore contabile

Risorse umane personale a tempo determinato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /
Tirocinanti ex percettori di mobilita in deroga
Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /




AREA 9 - “Servizi al personale - Sport, turismo e spettacolo”

Risorse umane personale a tempo indeterminato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
Zerbo Angela D D2 Istruttore direttivo amministrativo
Fotia Antonio B B2 Esecutore amministrativo
Impiombato Maria Rita A A2 Operatore polifunzionale

Risorse umane personale a tempo determinato

Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /
Tirocinanti ex percettori di mobilita in deroga
Generalita Categoria | Posizione Profilo professionale
economica
/ / / /






