Decreto N. 9 Prot. N 7705
del 09/04/2018 del 09/04/2018

Comune di Palmi1i

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

DECRETO SINDACALE N. 09 - AREA 1 “SERVIZI AFFARI GENERALI":
PROROGA DELLA NOMINA RESPONSABILE SUPPLENTE (AD INTERIM) E
PROVVEDIMENTI CONSEQUENZIALI.

IL SINDACO

Richiamato il proprio decreto n° 5 del 19.03.2018 (prot. n° 6158 del 19.03.2018), con il quale, per
le motivazioni ivi riportate, cui espressamente si rimanda, si disponeva - tra l'altro - di affidare la
temporanea supplenza (ad interim) della responsabilita dell'Area 1 “Servizi Affari Generali”, al
Responsabile dell'Area 6 “Servizi di Vigilanza”, Magg. Francesco Managd (Responsabile Area di
Vigilanza - cat. D3), il quale aveva manifestato la propria disponibilita all'incarico di che trattasi, in
ragione della temporanea assenza dal servizio del Responsabile titolare, Dott. Giovanni Parrello;

Che il predetto D.S., a mente dell'art. 16 del vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli
uffici e servizi, disponeva e dava atto altresi:

- che lo stesso avrebbe espletato i propri effetti per un periodo di giorni 30 (trenta) dalla data
di assenza dal servizio del Responsabile titolare dell'Area 1 (e cioé fino alla data dell'08
aprile 2018), decorsa la quale il sottoscritto Sindaco si riservava ogni piu opportuna
determinazione in ordine alla vicenda di che trattasi;

- che l'adozione del citato provvedimento non comportava oneri diretti né indiretti a carico del
bilancio dell'Ente;

Rilevato che il sopra indicato Dott. Giovanni Parrello, Responsabile titolare dell'Area 1, alla data
odierna, non ha ripreso servizio e che la sua assenza, ragionevolmente, si protrarra per un
periodo ancora non esattamente determinabile;

Visto il vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e servizi, adottato con delibera
del C.P. n® 120 del 29.12.2011, e s.m.i., il quale, all'art. 16, comma 2, prevede che: “Nel caso di
assenza prolungata del titolare di Posizione Organizzativa, superiore ai gg. 30, ad eccezione del
congedo ordinario e delle aspettative con diritto al mantenimento della retribuzione in atto, il
Sindaco, per garantire la continuita nell'attivita amministrativa, dispone la sospensione
momentanea dell'incarico per la durata dell'assenza, sostituendo il titolare con altro dipendente
avente i requisiti’;

Evidenziato che, pertanto, occorre continuare a garantire la continuita amministrativa dei servizi e
delle specifiche attivitd di competenza della predetta Area 1, al fine di scongiurare rallentamenti



nell'espletamento delle incombenze d'ufficio e disservizi all'utenza;

Preso atto che, allo stato, nell'ambito della medesima Area 1, non risultano in servizio ed utiimente
utilizzabili altri dipendenti in possesso della categoria D, stante le temporanee difficolta per
motivazioni strettamente personali gia manifestate dall'ex incaricato delle funzioni vicarie, di cui si
€ gia dato atto nel corpo del citato D.S. n° 5/2018;

Ritenuto pertanto di poter prorogare l'affidamento della temporanea supplenza (ad interim) della
responsabilita della predetta Area 1 al Responsabile delllArea 6 “Servizi di Vigilanza”, Magg.
Francesco Manago (Responsabile Area di Vigilanza - cat. D3), il quale € in possesso dei requisiti
necessari, di adeguata capacita ed esperienza, ed ha manifestato la propria disponibilita alla
proroga dell'incarico di che trattasi;

Visto I'art. 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000, nel quale viene stabilito che il Sindaco attribuisce e
definisce gli incarichi dirigenziali, secondo le modalita e i criteri stabiliti dagli art. 109 e 110, nonché
dal rispettivo Statuto e regolamento comunale;

Richiamato I'art. 16 del vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e servizi, sopra
citato, e dato atto che:

- a mente del comma 2 del sopra citato art. 16 del regolamento, I'assenza prolungata del
Dott. Giovanni Parrello oltre il trentesimo giorno, ne determina la momentanea
sospensione dall'incarico per tutta la durata dell'assenza, con le susseguenti conseguenze
circa la momentanea sospensione del riconoscimento della relativa indennita di posizione;

- il presente provvedimento espletera i propri effetti per un periodo di giorni 30 (trenta) dalla
data odierna e comunque fino alla perdurante assenza dal servizio del Responsabile
titolare delllArea 1 e cessera automaticamente i propri effetti col rientro in servizio di
quest'ultimo;

- l'adozione del presente provvedimento non comporta oneri diretti né indiretti a carico del
bilancio dell'Ente;

Tutto cid premesso e considerato;

Vista la nuova struttura organizzativa dell'Ente (Organigramma - Funzionigramma/Piano delle
attivita - Piano di assegnazione del personale) approvata con deliberazione della G.C. n° 20 del
17.01.2018, successivamente modificata con deliberazione della G.C. n° 21 del 18.01.2018;

Visto il D.S. n° 2 del 18.01.2018 (prot. n° 1440 del 18.01.2018), con il quale venivano nominati i
Responsabili Apicali ed i Vicari delle U.O. nelle quali si articola I'organizzazione amministrativa
dell'Ente, cosi come definita con gli atti deliberativi sopra citati, nelle persone dei Funzionari
comunali ivi indicati, ai quali - tra l'altro - venivano contestualmente conferite le funzioni
dirigenziali di cui all'art. 107 del D.Lgs. 267/2000;

Evidenziato che, tra le U.O. Autonome di massima dimensione vi & ricompresa I'Area 1 “Servizi
Affari Generali”;

Visto il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, e s.m.i.;
Visto o Statuto comunale;
Richiamate le vigenti disposizioni contrattuali del comparto Regioni/Autonomie locali;

Stante l'urgenza di provvedere al fine di garantire la piena operativita dell'Area 1 “Servizi Affari
Generali”, cui sono attribuite importanti funzioni;



DECRETA

1. La premessa € parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2.  Di prorogare l'affidamento della temporanea supplenza (ad interim) della responsabilita
dell'Area 1 “Servizi Affari Generali”, al Responsabile dellArea 6 “Servizi di Vigilanza”,
Magg. Francesco Managd (Responsabile Area di Vigilanza - cat. D3), il quale ha
manifestato la propria disponibilita alla proroga dell'incarico di che trattasi, in ragione della
perdurante assenza dal servizio del Responsabile titolare, Dott. Giovanni Parrello.

3. Di stabilire e dare atto che, per tutta la durata della proroga dell'incarico di supplente ad
interim conferito con il presente atto, al predetto Funzionario vengono conferite le funzioni
dirigenziali di cui all'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, ai sensi dell'art. 109 del medesimo
D.Lgs. n. 267/2000, nonché ogni altro potere e prerogativa gia richiamati nel proprio
decreto sindacale n° 2/2018, citato in premessa, ivi compreso l'incarico di datore di lavoro
dei dipendenti assegnati all'U.O. in argomento, con l'unica esclusione dell'incarico di Vice
Segretario.

4. Di stabilire e dare atto che, a mente dell'art. 16 del vigente regolamento comunale
sull'ordinamento degli uffici e servizi:

- l'assenza prolungata del Dott. Giovanni Parrello oltre il trentesimo giorno, ne determina la
momentanea sospensione dall'incarico per tutta la durata dell'assenza, con le susseguenti
conseguenze circa la momentanea sospensione del riconoscimento della relativa indennita
di posizione (comma 2 del sopra citato art. 16 del regolamento);

- il presente provvedimento espletera i propri effetti per un periodo di giorni 30 (trenta) dalla
data odierna e comunque fino alla perdurante assenza dal servizio del Responsabile
titolare delllArea 1 e cessera automaticamente i propri effetti col rientro in servizio di
quest'ultimo;

- l'adozione del presente provvedimento non comporta oneri diretti né indiretti a carico del
bilancio dell'Ente.

1. Di dare altresi atto che il presente provvedimento modifica il decreto sindacale n° 2/2018
e integra il decreto sindacale n° 5/2018, citati in premessa, limitatamente alle
determinazioni riguardanti I'Area 1 “Servizi Affari Generali”.

2. Di disporre che il presente provvedimento venga comunicato agli interessati, al
Segretario Generale, al Responsabile dell'Area 2, ai rappresentanti sindacali ed all'O.l.V.
per i provvedimenti consequenziali e che venga pubblicato all'Albo Pretorio on line del
Comune di Palmi.

Palmi, 09.04.2018 IL SINDACO
(Avv. Giuseppe Ranuccio)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento ¢
memorizzato digitalmente ed ¢ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione. L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla
L. 15/2005, nonche al regolamento per I'accesso agli atti.



