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COPIA

C o m u n e  d i  P a l m i 
Città Metropolitana di Reggio Calabria

____________

6^ AREA  SERVIZI DI VIGILANZA

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER LA 
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA AD ASSUNZIONI, 
A TEMPO PIENO E DETERMINATO, NEL PROFILO PROFESSIONE DI 
“AGENTE DI POLIZIA LOCALE” - CATEGORIA C ATTRAVERSO 
CONTRATTI DI FORMAZIONE E LAVORO – RETTIFICA PARZIALE IN 
AUTOTUTELA DETERMINA NR.164 DELL'11.03.2019 - AMMISSIONE 
DOMANDA SIMONE DANIELE ANTONIO

Il giorno ventuno del mese di Marzo dell'anno 2019 nella sede comunale.

IL RESPONSABILE

(Nominato con Decreto del Sindaco  N. 4 del 04/03/2019)

Visto il D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267;

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE



Richiamata la Determina nr.164 R.G dell'11.03.2019 con la quale si è proceduto 
all'esclusione  dalle procedure concorsuali di nr.18 domande risultanti prodotte in 
violazione dell'art.18 del Regolamento per la selezione pubblica del personale, che indica 
quali causa di esclusione: 1) l'omissione o l'incompletezza delle dichiarazioni relative alle 
generalità personali; 2) l'omessa o errata indicazione del concorso cui si intende 
partecipare; 3) la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione al concorso, 
alle quali devono aggiungersi, in combinato disposto, quelle espressamente indicate dal 
Bando di concorso che costituisce lex specialis ovvero: 1) età non inferiore agli anni 18 e 
non superiore agli anni 32 (per superamento, in base all'orientamento prevalente del 
Consiglio di Stato, si intende il compimento del 32° anno, pertanto si intende “superato” il 
limite di età indicato quale requisito di ammissione nello stesso giorno in cui si compiono) 

 per quanto concerne l'età, premesso che il Bando è lex specialis e la P.A. ha la più 
ampia discrezionalità nello stabilire speciali requisiti d'accesso (vedasi bandi nelle FF.OO. 
ad ordinamento statale), il limite viene imposto, per la specifica tipologia progettuale, 
dall'art.51 comma 3 lett.b del Regolamento per la selezione pubblica del personale che 
trae il fondamento giuridico nell'art.16 comma 1 Decreto-Legge 16 maggio 1994, n.299 
convertito con modificazioni dalla Legge 19 luglio 1994, n. 451; 2) il rispetto del termine 
perentorio per la presentazione delle domande di giorni 15 dalla data di pubblicazione del 
bando nella Gazzetta Ufficiale  4^ Serie Speciale Concorsi ed Esami (G.U. n.12 del 
12-2-2019 scadente il 27.02.2019);
Preso atto che tra gli esclusi risultava SIMONE Daniele Antonio, nato a Palmi il 
03.06.1997, in quanto il modello di domanda, acquisita al prot.nr.4089 del 19.02.2019, 
risultava privo della firma (ivi compreso sull'elenco allegati);
Letto il ricorso avverso in autotutela prodotto dal suddetto ed acquisito al prot.nr.6966 
dell'Ente in data 19.03.2019;
Letta la nota del Responsabile di procedimento prot.nr.7226 del 21.03.2019 che, alla luce 
delle verifiche eseguite, ha accertato che il SIMONE Daniele Antonio, nato a Palmi il 
03.06.1997 risulta effettivamente aver prodotto la domanda di partecipazione per ben due 
volte, la prima scansionata ed acquisita al prot.nr.3174 in data 08.02.2019 inoltrata da 
altro indirizzo di posta certificata, completa di documentazione e di firma sul modello e la 
seconda, acquisita al prot.nr.4089 del 19.02.2019 (quella esclusa), priva di firma;
Ritenuto pertanto che la prima domanda inoltrata sia completa e regolare e pertanto 
debba essere ammessa;
Dato atto che in questa fase non si richiede il visto contabile in quanto l'approvazione 
degli atti afferenti la procedura selettiva sono redatti in esecuzione di un indirizzo della 
Giunta Comunale, rinviando ad un successivo atto determinativo l'eventuale impegno di 
spesa inerente l'espletamento della prova scritta tramite ditta specializzata, che potrà 
essere quantificato soltanto in relazione al numero di domande pervenute;
Atteso che in merito all'adozione del presente atto non sussistono situazioni di 
incompatibilità né condizioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in applicazione delle 
vigenti disposizioni di legge, del codice di comportamento - nazionale e integrativo - e del 
Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza;
Attestata la regolarità tecnica del presente atto e la correttezza dell'azione amministrativa 
preordinata alla sua emanazione, ai sensi dell'art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000, e s.m.i.;
Accertato, ai sensi dell'art. 9 del d.l. n. 78/2009, convertito con legge n. 102/2009, che il 
conseguente programma dei pagamenti derivante dall'adozione del presente atto è 
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;
Vista la delibera di G.C. nr.1 dell'08.01.2019 di approvazione del P.E.G. provvisorio 2019;

DETERMINA

Di rettificare parzialmente, in autotutela amministrativa, per i motivi in premessa 



ampiamente motivati, la Determina nr.164 R.G dell'11.03.2019, ammettendo alla prova 
selettiva il candidato SIMONE Daniele Antonio, nato a Palmi il 03.06.1997, con riserva di 
verifica delle dichiarazioni ed autocertificazioni all'esito dei risultati della predetta prova;
Di dare atto che l'avviso pubblico contenente la data, l'orario e la sede della prova è stato 
pubblicato sull'Albo Pretorio e sul sito istituzionale www.comune.palmi.rc.it ;
Di trasmettere gli atti alla Commissione esaminatrice per le successive incombenze;
Per quanto non specificato nel presente atto ci si riporta integralmente al Regolamento 
per la selezione pubblica del personale ed al Bando che costituisce lex specialis. 
Di disporre la pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet 
del Comune.

  Il Comandante della Polizia Locale
       Magg.Dr.Francesco Managò

http://www.comune.palmi.rc.it


_________
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento 
è memorizzato digitalmente ed è rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione. L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalità di cui alla L. 241/90, come modificata 
dalla L. 15/2005, nonchè al regolamento per l'accesso agli atti.
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